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Projekttreffen in Dortmund

Am 23. Januar 2026 kamen die Partner aller sechs 
teilnehmenden Organisationen an der TU Dortmund, 
Evinger Platz, Dortmund, zu einem produktiven 
Projekttreffen zusammen. Die Veranstaltung stellte 
einen weiteren Meilenstein im MERR-Projekt dar und 
konzentrierte sich auf die Bewertung des 
Projektfortschritts, die Entwicklung von Instrumenten 
sowie die zukünftige Zusammenarbeit. Die wichtigsten 
Ergebnisse des Treffens:
• Praxisleitfaden zum Umgang mit psychischer
Belastung: Ein umfassender Leitfaden wurde
entwickelt, um Gesundheitsfachkräfte dabei zu
unterstützen, Stress in ihrem Arbeitsalltag zu
erkennen, zu bewältigen und ihm vorzubeugen.
• Mobile Anwendungen zur Förderung der
psychischen Resilienz: Innovative mobile
Anwendungen wurden vorgestellt, die einen einfachen
Zugang zu Selbstfürsorge-Tools und Übungen zur
Stärkung der Resilienz  bieten. Verfügbar im Google
Play Store und im Apple App Store.
• Einführung digitaler Schulungsinstrumente: Während
des Treffens wurden das Open Repository sowie
weitere digitale Schulungsmaterialien  vorgestellt, die
kontinuierliches Lernen und die berufliche
Weiterentwicklung unterstützen.
• Ein weiterer Schritt in der Zusammenarbeit: Das
Treffen bekräftigte das gemeinsame Engagement aller
Projektpartner, zugängliche und wissenschaftlich
fundierte Ressourcen zur Förderung des psychischen
Wohlbefindens in ganz Europa bereitzustellen.

MERR-Projektpartner: SYSTSERV | TUDO | PULSO | 
IPCENTER | DATEY | ENNE. Besuchen Sie uns unter 
www.mentalresilience.eu, bleiben Sie über unsere 
Neuigkeiten informiert und vernetzen Sie sich mit 
unseren Projektpartnern.

PSYCHISCHE RESILIENZ UND 
HANDLUNGSFÄHIGKEIT VON 
GESUNDHEITSFACHKRÄFTEN DURCH EIN 
EFFEKTIVES MANAGEMENT DES BURNOUT-EFFEKTS

MERR-PROJEKT IN AKTION:

www.mentalresilience.eu

MERR

Dieses Projekt wurde mit Unterstützung der Europäischen Kommission finanziert. 
Die Verantwortung für den Inhalt dieser Veröffentlichung trägt ausschließlich der 
Verfasser bzw. die Verfasserin; die Europäische Kommission übernimmt keine 
Verantwortung für die weitere Verwendung der darin enthaltenen Informationen.
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Mission und Ergebnisse
• Unsere Mission: MERR unterstützt Gesundheitsfachkräfte mit den notwendigen

Instrumenten, dem erforderlichen Wissen und einer starken Gemeinschaft, um
ihre psychische Resilienz in anspruchsvollen Arbeitsumgebungen nachhaltig zu
stärken.

• Ein Meilenstein im Projekt: Das Treffen in Dortmund brachte alle sechs
Projektpartner zusammen, um den Projektfortschritt, die entwickelten Instrumente
und die zukünftige Zusammenarbeit weiter voranzubringen.

• Praxisleitfaden: Eine neue Ressource unterstützt Gesundheitsfachkräfte dabei,
Stress am Arbeitsplatz zu erkennen, zu bewältigen und vorzubeugen.

• Mobile Anwendungen: Einfacher Zugang zu Selbstfürsorge- und Resilienz-Tools –
jederzeit und überall.

• Open Repository und Schulungen: Das Open Repository sowie digitale
Schulungsmaterialien  wurden vorgestellt, um kontinuierliches berufliches Lernen
und die berufliche Weiterentwicklung zu unterstützen.

• Gemeinsames Engagement: Alle Projektpartner bekräftigten ihr Engagement für
zugängliche, wissenschaftlich fundierte Ressourcen zur Förderung des
psychischen Wohlbefindens in ganz Europa.

HÖHEPUNKTE DES TREFFENS

Dortmund, 23. Januar 2026

Alle sechs MERR-Projektpartner kamen zusammen.

Instrumente, Schulungen und Zusammenarbeit
TU Dortmund / sfs – Evinger Platz 17

vvadai
Durchstreichen



MERR

DAS OPEN 
REPOSITORY

Das Open Repository bietet eine 

umfangreiche Sammlung von 

Forschungsergebnissen, bewährten 

Verfahren und praxisorientierten Materialien 

zu psychischer Gesundheit und Resilienz. 

Zugang unter: 

https://mentalresilience.eu/open-repository/

Das digitale MERR-Ökosystem wächst 
kontinuierlich weiter und bietet flexible 
Instrumente zur Stärkung der psychischen 
Resilienz. Zu den Funktionen gehören:
• Wissenschaftlich fundierte Fachartikel

und Fallstudien zur Resilienz im
Gesundheitswesen.

• Herunterladbare Materialien zur
Selbstfürsorge, die jederzeit genutzt
werden können.

• Instrumente zur Unterstützung von
Initiativen zur Förderung des
Wohlbefindens in Organisationen –
unabhängig von deren Größe.

Besuchen Sie das Kursarchiv: 
https://mentalresilience.eu/courses-archive/

MERR

DIE LERNPLATTFORM

Dieses Projekt wurde mit Unterstützung der Europäischen Kommission finanziert. Die 
Verantwortung für den Inhalt dieser Veröffentlichung trägt ausschließlich der Verfasser 
bzw. die Verfasserin; die Europäische Kommission übernimmt keine Verantwortung für 
die weitere Verwendung der darin enthaltenen Informationen.

Bleiben Sie mit uns in Verbindung

Gemeinsam für eine gesündere Belegschaft.
Durch die Verbindung von Forschung, Technologie und Zusammenarbeit schafft 
MERR einen nachhaltigen Rahmen zur Förderung der psychischen Gesundheit 
im Gesundheitswesen.
🔗 Besuchen Sie uns: mentalresilience.eu
📢 Folgen Sie unseren Neuigkeiten und Veranstaltungen und vernetzen Sie 
sich mit unseren Projektpartnern.

✓ Stresserfassung. Verfolgen und analysieren 

Sie Ihre Stressbelastung im Zeitverlauf – mit 

einem datenschutzorientierten Ansatz.

✓ Kognitive Techniken. Auf der kognitiven 

Verhaltenstherapie (KVT) basierende 

Methoden zur Neubewertung von 

Gedanken, Atemtechniken und Grounding-

Übungen.

✓ Wege zur Burnout-Prävention. 

Personalisierte Lernpfade, die an Ihre 

berufliche Rolle und die Intensität Ihrer 

Arbeit angepasst sind.

✓ Resilienztraining. Flexible synchrone und 

asynchrone Lernangebote, die sich Ihrem 

Zeitplan anpassen..

✓ Praxiserprobte  Inhalte. Gemeinsam mit 

praktizierenden Ärztinnen und Ärzten, 

Pflegefachkräften sowie 

Medizinstudierenden entwickelt.

✓ Mehrsprachiger Zugang. Verfügbar in den 

Sprachen der Partnerländer – das Angebot 

wird kontinuierlich erweitert.

✓ Kostenlos – dauerhaft. Vollständig durch 

Erasmus+ finanziert – keine Werbung, keine 

Bezahlschranken, keine versteckten Kosten.

✓ Offene Ressourcen. Eine sorgfältig 

zusammengestellte e-Repository mit 

Fachartikeln, Instrumenten und Übungen, 

auf die Sie jederzeit zurückgreifen können.

Digitales Ökosystem

Lernen. Trainieren. Anwenden.

• Open Repository – Forschung und Ressourcen
• Lernplattform – Online-Kurse
• MERR Mobile App – Android und iOS

mentalresilience.eu

https://mentalresilience.eu/open-repository/
https://cloud.carepoi.com/index.php/s/n5NaqQ9tZMnqcPy
https://cloud.carepoi.com/index.php/s/n5NaqQ9tZMnqcPy
https://cloud.carepoi.com/index.php/s/n5NaqQ9tZMnqcPy

